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CONTRATO NUMERO: 1.330-17-13-T527 FECHA: 11 DE JUNIO DE 2025

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DEPENDENCIA: SECRETAR|A DE AMBIENTE ¥ DESARROLLO SOSTENIBLE

CONTRATISTA: JUAN CAMILD SENDOYA VASQUEZ
VALOR TOTAL: $10.000.000 DIEZ MILLONES DE PESOS MICTE

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006313 DEL 22 DE MAY(D DE 2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600085180 DEL 11 DE JUNIO DE 2025

FUENTE DE FINANCIACION: INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

PLAZO : HASTA EL 31 DE JULIO DE 2025, CONTADOS DESDE LA FECHA DE INICIO QUE
FIGURA EN EL SECOPIL

SUPERVISOR: GUSTAVO ADOLFO GALLEGO ARISTIZABAL

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE
Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
ASOCIADAS AL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNAMZA Y LA EDUCACION
AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS
ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA"

LOS SUSCRITOS GUSTAVO ADOLFO GALLEGO ARISTIZABAL PORTADOR DE LA CEDULA DE
CIUDADANIA NUMERO 1.115.071.200 DE BUGA-VALLE, ACTUANDO COMO SUPERVISOR Y
JUAN CAMILO SENDOYA VASQUEZ PORTADOR DE LA CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO
1.061.758.747 DE POPAYAN- CAUCA OBRANDO COMO CONTRATISTA, NOS REUNIMOS EN LAS
INSTALACIONES DEL SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIELE, COM EL
Egdﬂ?ﬁ? EE:E ACORDAR Y SUSCRIBIR EL ACTA FINAL DE CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DEL

QUE EN CUMPLIMIENTO  DEL OBJETO CONTRACTUAL SE ESTABLECIERON LAS
CBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA LOS CUALES SE DETERMINARON EN:

1. Capacilar comunidades yio organizaciones en tematicas ambientales que pemmitan la
consolidacién de sus conocimientos, organizaciones y emprandimientos de produccién
sostenible, conservacion, furismo de naturaleza o a fines.

2. Coordinar la implementacién del proyecto de fortalecimiantio de la Gobarnanza y la educacion
ambiental en allanza con las instituciones, universidades y autoridades ambientales.

3. Proponer mecanismos, altemativas y practicas productivas sostenibles con las comunidades
urbanas y rurales que contribuyan al manejo sostenible de los recursos asociados al area
objelivo del proyecto y segin como sea direccionado por la supervisién :

4. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos fijades
por el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion = MIPG

1

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

" Departamento del Cédigo: FO-M8-P2-18
Valle del Cauca | MANUAL DE CONTRATACION |Version: 02
ACTA FINAL DE Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
@ GUMPLIMIENTO DE
EJECUCION DEL CONTRATO | Pégina: 2 da 4

Gobermacion
QUE, DE CONFORMIDAD CON LO ANTERIOR, EL CONTRATISTA CUMPLIO A CABALIDAD CON

EL 100% DE LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL ¥ SUS CORRESPOMDIENTES
OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

+ Sa realizo evaluacidn de zonas criticas en ecosistemas fluviales y parques: Se realizaron
visitas exhaustivas a las zonas més vulnerables de los siete rios principales y pargues de
Cali con al objetivo primordial de identificar y diagnosticar posiblas sitios para futuras
intarvenciones de reforestacién y siembra. Esie diagndstico de primera mano permifio
determinar las &reas con mayor necasidad de recuperacion ambiental. A partir de esta
evaluacién, se coordinaron y ejecutaron jornadas iniciales de limpieza, preparando el
termenc para las préximas fases de sembra.

= Se establecieron y fortalecieron lazos con lideres sociales y diversas entidades para
coordinar y articular futuras jormadas masivas de reforestacion y siembra. Esta colaboracion
as fundamental para asegurar la sostenibilidad y el impacto a largo plazo de las acciones a
emprendear, promaoviendo la participacion ciudadana y el compromiso colectivo con el medio
ambienta da Cali,

» Participacion en eventos de divulgacion y concientizacion: Se asistid a importantes charlas
y encuentros que enrquecen el conocimiento y la sensibilizacidn sobre la importancia de la
conservacion y |a biodiversidad, fundamentales para el éxito de las siembras, incluyendo:
la charla vitual "Conservacidn de los ecosistemas”, La charla presencial "Declaracidn del
Ave Emblamatica®,

= Se realizo apoyo y andlisis en la 6° Mesa Regional de Pago por Servicios Ambientales:
brindando soporte crucial en este evento clave para [a regidn, encargandose de la logistica,
la aplicacidn de encuestas a los padicipantes y |8 consolidacion de la informacion
recolectada. Este trabajo contribuyd a la evaluacidn y el seguimienio de |as estratagias de
Pago por Servicios Ambientales, una herramienia vital que puede financiar futuras
iniciativas de reforestacin v conservacion.

« Se parlicipd en a reunion del Comilé de Segquimiento Institucional, donde s& presentaron
defalladamente los svances logrados durante el primer semestre de 2025 en la
identificacion de sitios y la preparacidn para la reforestacion. Ademés, se definearon las
proyecciones eslralégicas para el segundo semestre del mismo aflo, enfocadas en la
ejecucion de |as jornadas de siembra y reforestacion. Esta instancia es crucial para evaluar
Ef cumplimiento de objefivos y ajustar el rumbo de las Iniciativas ambientales de la

acretaria,

* Se paricipd activamente en una jomnada pedagégica con estudiantes del Colegio La
Presentacion - Cascajal, en el marco del programa "Ciudadela Verde", Esta iniciativa fue crucial
para sensibilizar a los jévenes sobre la Importancia de la reforestacién, la conservacién de los
ecosistemas y su papel en el cuidado del medio ambiente, fomentando la paricipacion de
futuras generaciones en las slembras,
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Se lideraron jomadas de sensibilizacion ambiental en colaboracidn con la Policia Ambiental,
Estas actividades se ceniraron en promover buenas practicas que son direclamente relevantes
para &l éxito de la reforeslacion, como |a correcta disposicion da residucs y el respeto por las
areas verdes, creando una cultura de cuidado que respalde |as siembras.

Se llevaron a cabo reuniones virtuales con lideres de diversas comunidades de Cali. El objetivo
principal de estos encuentros fue presentar las proximas jomadas insfilucionales de
reforestacidn v siembra, detallar su importancia para la ciudad y el medio ambiente, y asegurar
el apoyo logistico y de convocatoria necesario para garantizar una amplia paricipacion
ciudadana &n cada siembra.

Se programd y ejecutd exitosamante una jomada de siembra en el bamio Cali 5, enfocada en
ennquecer la biodiversidad local. Durante esta aclividad, se plantaron 10 especies de arbustos

polinizadores y frutales, contribuyendo al embellecimiento del entorno urbano y al femento de
la fauna local,

Se coording y liderd una jomada de limpieza en el canal de aguas lluvias del bamio Los
Guayacanes. Esta accién fue fundamental para mitigar [a contaminacion hidrica y majorar el
flujo de! agua, logrando'la reccleccién de 100 kg de residuos no aprovechables y material
vegetal, lo que demuesira un impacte directo en la mejora de la calidad amblental del sector.

Se brindd apoyo activo a una importante jornada de reforestacian en la zona de La Buitrera. En
esta iniciativa, se sembraron 200 érboles en la cuenca del rio Lili, lo que representa un avance
significativo en la recuperacion de la coberlura vegetal de este vital cuerpo de agua y en la
proteccion de sus ecosisternas asociados.

Asistencia a sesionaes formativas sobre la prevencion de riesgos en el marco del Sistema de

Gestion de Seguridad y Salud en e Trabajo (SG-3ST). Esto garantiza un entomo laboral méas
seguro ¥ productivo, alineado con las normativas vigentes,

Participacion en talleres sobre comunicacidn en lenguaje claro, Estas capacitaciones se
enfocaron en el desarrolio de habilidades comunicativas basadas en la empalia y la daridad,
buscando establecer una interaccidén més efectiva y comprensible con la ciudadania.

Asisiencia a la socializacidn de la malriz de partes inlaresadas y la revision del informe de
auditoria M8-P5. Esto permitié comprender mejor la dindmica de los stakeholders y asegurar la
transparencia y eficiencia en los procesos.

Se aplicaron encuestas de seguimiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG)
duranie las jomadas de embellecimiento de parques y limpleza de rios. Esta accidn es crucial

para medir el impacto de las Iniclativas amblentales desde la perspectiva de la gestién y la
participacion cludadana.

elabord un informe técnico detallado y una presentacidn que delinean las proyecciones y metas
del programa de guardianes ambientales hasta diciembre de 2025. Este documento es
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fundamental para la planificacidn, seguimiento y evaluacidn del programa, asegurando su
continuidad y crecimiento,

EL CONTRATISTA PRESENTO EL DOCUMENTO DE TECNICO DE GESTION, CON LAS
RESPECTIVAS EVIDENCIAS Y ANEXOS,

QUE EL BALANCE DE EJECUCION FISICA ES EL SIGUIENTE:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $10.000.000
VALOR EJECUTADO:; $10.000.000
VALOR NO EJECUTADO: 30
FORCENTAJE DE EJECUCION: 100%

QUE EL BALANCE DE EJECUCION FINANCIERO ES EL SIGUIENTE:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $10.000.000
ANTICIPO: 50
AMORTIZACION ANTICIPO: S0
PAGO ANTICIPADO: 50
PAGOS PARCIALES: $10.000.000
INTERES MORATORIC: 30
TOTAL, PAGADO: $10.000.000
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA: $0
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO: $0

EN CENSECUENCIA, LAS PARTES, UNA VEZ LEIDA Y APROBADA LA PRESENTE ACTA, SE

JUAN CAMILO SEI"-lEIﬂ"r'A 'IMEEUEE
CC. 1061758747
CONTRATISTA
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